Cddigo 0017 - A estrutura do
arquivo XML esta em
desconformidade com o
esquema XSD.The element
'InfoDeslig' In namespace

Codigo: 17

Descricao: A estrutura do arquivo XML estd em desconformidade com o esquema XSD.The
element 'infoDeslig' in namespace 'http://www.esocial.gov.br/schema/evt/evtDeslig/v02_05 00' has
invalid child element 'dtDeslig' in namespace
'http://www.esocial.gov.br/schema/evt/evtDeslig/v02_05 00'. List of possible elements expected:
'mtvDeslig' in namespace 'http://www.esocial.gov.br/schema/evt/evtDeslig/v02_05 00'.

Acao Sugerida: Verificar o preenchimento do motivo do desligamento.

Correcao: Acesse o atalho para o cadastro do funcionario.
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Abra o cadastro e va na aba Rescisao/Afastamentos e Transferéncia/Beneficio
Extraordinario Mensal > Rescisao. Faca o preenchimento do motivo do desligamento e salve.


https://autoatendimento.supersoft.com.br/uploads/images/gallery/2022-03/image-1647457073966.png

** | Funcionarios - Edigdo

Idenuﬁcagao Informacdes. Contratuaﬁl Rescisao/ Afastamentos e Transferéncia/ Beneficio Extraordinario Mensal I |

Afastamentos e Transferénda | Beneficio Extraordinario Mensal |

Rescisdo
Demissdo Cod.FGTS Cod.RAIS Aviso Prévio

Demiss. ¢f Projecio

|04,r11,.rzn19 | |11 | |11 | |u2fl1fzn19 =

eposicio Recolhe FGTS [~ GRFC quitada.
" Sim [~ domés r Considerado més da

f* Nio anterior, rescisdn nas medias

[~ Dispensa do Aviso Prévio

Comprovou ter novo emprego durante
periodo Ay Prévio

|u2flzf2n 1B -

Motivo do Desligamento para o e-Sodal

IU?_ - Rescisdo sem justa causa, por iniciativa do empregador

Reintegragao

Tipo de Reintegracio M OCESS0 Mum. Lei d

agto. em juizo
€ Sim T Mo

Matricula Anterior

CPF Anterior

Matricula Sucessora |

MNova CPF

Observacdo

Feito isso, envie a carga do evento s2299 novamente.
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