Afastamento de Socios

Para fazer o afastamento de um Sécio é importante que, primeiramente, acesse o0 menu
Manutencao/Tabelas/Codigo de Rescisao/Afastamentos e verifique se o cédigo a ser utilizado
no afastamento esta devidamente cadastrado e configurado.
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Observe que, para o cédigo em questao, haverd ou nao recolhimentos de INSS e/ou FGTS integral.
Se houver, lembre-se de assinalar a opcao. Se este cddigo for de rescisao, verifigue também os
locais que os eventos deverdo ser impressos no formulario de rescisao.

Feito isso, acesse o menu Movimentacao/Rotinas Mensais/Afastamentos/Soécios.
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As informacdes na tela em que se abrem se dividem em dois grupos distintos:
Aba Afastamento
Vocé deverd informar o cédigo do funcionario

Afastamento Efetivo

Informe aa data do afastamento, nimero de dias afastados e data de retorno ao trabalho (se

souber)

Movimentacao

Informe o cédigo da Movimentacao

Motivo do Afastamento para o eSocial

Informe o motivo do Afastamento

Informe se o Afastamento é decorrente de mesmo motivo anterior dentro de 60 dias
Em seguida informe o Tipo de Acidente de Transito (se este for o caso)

Aba/Atestados
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Informe nesta aba o Atestado que originou o Afastamento,

Obs:

Para a geracao do arquivo para Sefip, apenas sera enviado informacdes do afastamento do sécio

no més/ano que ocorreu o afastamento ou o retorno.
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