Calculando Biénio

As regras para calculo de Triénio, Quadriénio, Quinquénio ou Sexténio sdo as mesmas,
alterando as varidveis que serao utilizadas nas férmulas

Para realizar automaticamente o célculo do Biénio serd necessario utilizar uma férmula utilizando a
variavel 41 cadastrada no menu Manutencao>Tabelas>Variaveis, segue passo a passo

3 K1 = # | Eventos e Variaveis
LE PRP O L+=]

_ Eventos ~Variaveis
| Eventos - Inclusdo

Evento | I Rateio/Farmula | Informacdes eSocial | Evento|Desaricio | Varigvel |Deserigio |

- ! 2001 | Saldrio Base | ] Meses na empresa
| |=002 Salario Proporcional 40 Anos na empreza
|_|2003 | Salario Familia 41 , | Biénios na empresa | I
| |=004 Salario Familia Propordonal ! Trignios na empresa

— S —
—Rateio
[~ Deseja gue o evento seja rateado entre Obras e Cf P25uisa por : Chave Pesquisa por : Chave

rescisio, para este evento, utilizar dados Cédigo do Eventoj I I\iaria'vel j I

= Saldo Salario " 137 salario = Fér /

/ @ ®
' Sem Férmula * Sem Condicdo ™ Com Condicdo

rInforme a Férmula

1° Passo) Cadastrar o evento com formula

Acesse o menu Manutencao>Eventos>Cadastra e cadastra um novo evento de Provento
(disponivel na faixa do e100 até e299)

Vamos supor que a empresa seja obrigada a pagar biénio (valor para os funcionarios que tenha
mais do que dois anos na empresa)

Ficaria dificil para o usuario definir os biénios de cada funcionario e fazer os langamentos
manualmente, desta forma, temos a var4l (biénios) que fara esse trabalho para o usuario.
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rescisao, para este evento, utilizar dados d
= Saldo Salrio = 137 Salario = Fér

—Ewentos —Varidveis
EuenholDescrig?o | \faria’vellDesaig’?‘o
L e001 | Salario Base M EE Meses na empresa
2002 | Saldrio Proporcional 40 Anos na empresa
|_|=003 Salario Familia mE: Bignios na empresa
|_|e004 | Salario Familia Proporcional L Trignios na empresa
— S —
Pesquisa por ; Chave Pesquisa por ; Chave
Codigo do E\tentoll I IVarié\teI LI I
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" Sem Farmula % Sem Condicdo " Com Condiciio

rInforme a Fdrmula
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Desta forma, o Sistema fard o calculo do biénio de cada funcionario.

No evento cadastrado vocé devera informar na aba Rateio/Férmula a seguinte parametrizacao:
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ventos - Inclusdo

Evento ||F‘.ateiu,."FérmuIa | Informacdes eSodal

—Rateio
[T Deseja gue o evento seja rateado entre Obras e Contratantes

rescisao, para este evento, utilizar dados do rateio do modo——

{ Saldo Salério {137 Salério { Férias Yencidas €7 Férias Prop.
—Formula
™ Sem Férmula ™ sem Condicio ¥ Com Condicdo Varidveis |

—Informe a Farmula

e I'u'ar41 I » L"l

EntSio |uar41*1un

Senan I':I

Farmula com condigiol
S5e vardl (biénios) for maior do que 1 {um biénio=2anos de empresa)
calcular cada hiénio*100

se avardl (hiénio) ndeo for maior do que 1 calcular 0

®(E Q1

2° Passo) Informar o evento novo dentro do Hollerith Padrao

Informe o evento criado, no hollerith padrao utilizado pelos funciondrios, esse evento nao sera
gerado para funcionarios que nao tenham direito ao recebimento do biénio:

— panry pe— - — —

| Hollerith Padrao - Alteragao

Mome do hollerith Descricio

MEMSALISTA IGerag?'o Hollerit Funcionério Mensalista|
Cédigo do evento |[DESCRICAO |
| |=003 Salario Familia
|| e300 IRRF
| |e301 INSS
| |=304 Desconto Adiantamento Salarial
| |=333 Desconto Contribuican Sindical
|| esll Deposito do FGETS
| |e330 Vale Transporte
e066 Media de DSR. s/ Horas Extras
e150 Biénio |

2 ! PEN



https://autoatendimento.supersoft.com.br/uploads/images/gallery/2023-06/image-1685806505582.png
https://autoatendimento.supersoft.com.br/uploads/images/gallery/2023-06/image-1685806706770.png

3° Passo) Gerar o hollerith dos funcionarios normalmente

Ao gerar o hollerith o célculo do evento sera feito automaticamente:

Identificacio InformacGes Contratuais |Ee9(isﬁo,'nfastamentos e Transferéncia/Beneficio Extraordinario I'"'Iensall ! | ’l

Elnﬁ:rmagﬁes do Contrato§| Tipos de Contrato | Informagfes para Calculo | Estagiario | Trabalhador Temparario | Sindicato [ FGTS | 1I)I

Admissdo
Secdo  Departamento

Cargo

C.B.0. 2002

| 2

_| |‘u’endedor

[514320 ]| 1

Fungio AI]DEG de Admissdo

1l |02/01/2018 -]

rNescricin das Atividad,

Funcionério admitido em 02/01/2019, portanto em 02/01/2023 fez 4 anos de trabalho na empresa = 2 biénios

"*: Holleriths - Mensal

—Funcionario
Cadigo MNome Salrio Base
[ =z | |Maria Candido #] | re12.000,00

EventolDescig?n

|Prov.fDesc.|F‘.eferénda |'\.|'alnr

e -—

Revision #4

Created 3 June 2023 12:44:39 by ProjetosD

Updated 9 December 2024 18:18:21 by ProjetosD

e001 |Saldrio Base Frovento 30,00 € 12.000,00
N =070 Arredondamento do Més Erovento .00 Be 69
» Binio Provento 0,00 RS 200,00
| [e300 IRRF Desconto 27,50 R& 3.027,34
| |e301 |Inss Desconto 14,00 R&&E75,95
|_[2330 |Vale Transparte Desconto 4400 RS 180,40
|_[e349 |Plano de Salide Desconto 0,00 A% 100,00

) 2 bi&nios*R$100,00 = R$200,00
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