Calculando Insalubridade

Procedimentos para Insalubridade:

1° Passo) Informar Grau de Exposicao no cadastro do Funcionario

Acesse 0 menu Manutencao > Funciondrios > Manutencao de Funcionarios > Manutencao,

cligue na seta avanca e edite o cadastro do funcionéario que teréd evento de Insalubridade em seu

holerite:

a) Na aba "Informacoes Contratuais" sub-aba "Sindicato/FGTS" defina o cddigo de

"Multiplicidade de Vinculos e/ou Exp.Agente Nocivo" nessa definicdo E definido o grau de exposicdo

ao agente nocivo do funcionario.

ﬂ Funcionarios - Edigao - Maria Candido

Identificaciio InformacSes Contratuais | Rescisio/Afastamentos e Transferéncia/Beneficio Extraordinrio Mensal | ¢+ *|

Informacdes do Contrato | Tipos de Contrato | Informacies para Calculo Estagiério | Trabalhador Tempaorario ||§indicato,.'FGT5 | 4 | pl

—Informacoes Sindicais PA
i . [~ Membro da Cipa
[ Sindicalizado? Sindicato da Categoria——
[~ Recolheu Contribuicio Sindical no Ano I 2 _I Inicio Vigéncia Fim Vigéncia
[~ Autoriza o desconto da Contribuicio Sindical I _I I _I
~F.G.T.S
Data da Opgao Data da Retratacio Conta no FGTS Saldo Inidal do FGTS

P— |02,f01f2019 I | = | RE 0,00

rMuItipliddade de Vinculos efou Exp. Agente Modivo
" Ngo Optante 0 - Empresa ndo expoe a agente nocivo j

0 - Empresa nao expoe a agente nocvo

1 - Ndo exposto - Unico vinculo empreg.

2 - Exposto (aposent. 15 anosH UI‘IICD vinculo empreg. Informar o grau de exposicio

3 - Exposto (aposent. 20 anos)-Unico vinculo empreg. ¢q Agente Nocivo 51210 do eSocial
4 - Exposto (aposent. 25 anos)-Unico vinculo empreg.

5 - Ndo exposto - Varios vinculos empreq.

6 - Exposto (aposent. 15 anos)-Varios vinculos empreg.

7 - Exposto (aposent. 20 anos)-Varios vinculos empreqg.
 CNPI T CPF |D (ap ) f bred =i }

Informagoes de di

Categoria de trabalhad

Ocorréncia

| =)

BT

b) Na aba 'Informacoes para Calculo' defina se esse funcionario tem aliquota SAT diferenciada

(Insalubridade)
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* | Funcionarios - Edigdo - Maria Candido

Identificacio Informacdes Contratuais |Ee9cisﬁo,-‘Afastamentos e Transferéncia/Beneficio Extraordinario Mensal' ! | 4
Informacdes do Contrato | Tipos de Contrato II Informacies para Caloulo I Estagidrio | Trabalhador Temparario Sindicato [ FGTS ‘ l I 'I
—Informacbes Salariais - - = p
—Descricao do Salario por Tarefa ou nao Aplicavel
Tipo de Saldrio  Saldrio Base Salario Anterior &
Tarefa -] |  R$1500 |[IEIINN
v
~Vinculos
R E Horas Regime Revezamento  Periodo de Trabalho
I 2 —I Diarias Semanais Mensais I I
Turno | 5, 0000 | 25 3 | 100 3
Im | [~ Contrato a tempo Pardial (referente & Jornada Parcial)
odigo Lotagdoe ntro de Cust
| = e _'Ir‘
—Conftiguragoes
Holleriths Padries Forma Pagto
Adiantamento Mensal ’7{' Mensal {" Quinzenal " Semanal
[aD1anT | |paoracaua -
Adiant. 132 132 Saldrio @
[aD1ANT13 ol |13sacario =
%% Adiantamento Salario 0,00 :
o Indicativo Pensdo Alimentida - FGTS
[T Recolhe GRCI trimestralmente [” Comissionista IU ER—— F— _I H
[~ Aliguota de SAT Diferendada (Insalubridade) I o ~ a0 SXISEE pEnsa0 simentoa
R % Pensao Alimentica Valor Penséo Alimentida %
r Utiliza deducdo mais benéfica para composicdo I o I 0.00
da Base de Calculo do IRRF !

2° Passo) Em seguida acesse o menu Manutencao > Tabelas/Impostos Taxas e Contribuicoes >
Taxa GPS

| Folha de Pagamento

Manutengdo  Movimentagdo Relatdrios  Utilitdrios  Ajuda

Ernpresas 4
Funcienarios 4
Beneficidrios de Pensdo Alimenticia  *
Dependentes »
Planos de Saide »
Eventos 4
Tabelas D5R/Semanas L4 i
Sindicatos 4 Impostos / Taxas e Contribuigdes Contribuicdc Previdencidria
Sécios / Autdnomas b Bancos » Cadigos FPAS / Terceiros »
Obras » Contabil 4 Cadigos de Receita (GPS) 4
Usuarios 4 Eventos para Livro Caixa 4 LM.5.5. L4
Sair Eventos para Financeiro 4 I.R.R.F. 4
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes ¥ LR.R.F. PLR L4
Codige de Rescisdo da RAIS L4 Salaric Familia L4
Codigos de Rescisdo/Afastamentos L4 Taxa GPS Cadastra
Hollerith Padrao L4 Desoneragdo L4 Manutencdo

Verifique a ultima tabela cadastrada e as aliquotas preenchidas em relacao a GPS
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Ano Més

| - IMain j
—Percentuais
Terceiros

Empresa Terceiros (prazo determinado)
I 0,00 I 0,00 I 0,00

Aliquota RAT Aliquota RAT
Aliquota RAT (Acidente de Trabalho - {Acidente de Trabalho -
{acidente de Trabalha) prazo determinada) atividade insalubre)
| 0,00 | 0,00 | 0,00
Fator Addentario de Sobre valor pago a
Prevencao (FAP) cooperativas de trabalho Isenc3o Filantropia

| 0,0000 |—n,un |—u,uu

[¥ Enviar aliguota FAP no evento 5-1005 ao e-Sodial?

Sécios/ Autonomos para
Sécios/ Autonomos empresas optantes do simples

| 0,00 | 0,00

@ M B

3° Passo) Acesse o0 menu Manutencao > Eventos > Manutencao, clique na seta avanca e
verifique o evento e042,
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£| Eventos - Alteragao

Igvento | Rateio/Fdrmula | Informactes eSodial |

Cod.Evento  Descrigao Abreviado
IEI:I—12 I dicional de Insalubridade IADIC.INSAL

A quantidade devera

p ~ ~ ser informada em Referénda

- :

Prowenko Desconka Informativa I'I.l'alur - I I a
Informacao referente a Sindicatos utiliz. na geracao da Rais

INéD € evento vinculado a sindicato vI

Dedaracdo do imposto sobre a renda retida na fonte
| =

[~ Acumula para Férias, 13° Salério e Salario Maternidade
[~ Incorpora o valor para Férias, 13% Salario, Sal. Maternidade e Aviso Prévio

Valor a ser multiplicado pelo Saldrio Hora do Fundonario I 0
[T Incorpora evento nas deducdes do Imposto de Rernda (DIRF)

[T Recaloula evento ao final da geracio dos holleriths

¥ Reprocessa evento através da fdrmula quando no més ndo consta no hollerit

—Em periodo de Férias ou Afastamento o evento deve ser calculado
¥ Integralmente " Propordonalments " Nio caloula

—Incidéncias

[ RAIS Ad.13® [ RAIS [T RAIS 130 ¥ Sal. Familia [ Vale Transp.

[ ] campos Obrigatérios / eSodial

U BN

Acesse a aba Rateio/Férmula e verifigue a formula utilizada. O valor exato do adicional de
insalubridade de 20% depende do saldrio minimo vigente. Portanto, se tiver como base o
salario minimo de R$ 1.412,00, 20% equivale a R$ 282,40.

O evento e006 representa o Salario Minimo vigente, asterisco multiplicacao e o 0,2 vinte por cento
em decimal
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| Eventos - Alteragao

Evento | Rateio/Formula | Informagdes eSocial

—Rateio

v Deseja que o evento seja rateado entre Obras e Contratantes;

rescisao, para este evento, utilizar dados do rateiodo modo———
{* Saldo Salario {13 Salério {" Férias Wencidas  { Férias Prop.
—Farmula

™ Sem Farmula ¥ Sem Condicio ™ Com Condicio Variaveis |

—Informe a Farmula

IEUUE 0,2 |

®[E t O

Confira os cédigos de Incidéncia na aba Informacdes eSocial;
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| Eventos - Alteragdo
Evento | Rateio/Fdrmula | I Informactes eSodal |

Cadigo Rubrica

Cadigo do evento a ser enviado para o e-Social ID da tabela de rubricas
|en42 |en42

~Incidéncia sobre Previdéncia Social
Céodigo ey ErrEssen
|11 - Base de Caloulo do 5alério de Contribuicdo Mensal ;I I

Extens3o da Decis3o [ Sentenca

v INSS [ Inss 130

L]

-

~Incidéncia sobre IRRF
Cadigo ey ErrEssen

|11 - Base de Calculo do IRRF - Remuneracdo Mensal ;I I _I
[T Indicativo de Apuracio de IR (Situacio especial de apuragio de IR)

¥ IR [T IR 13 [T IRPLR [T IR Férias
~Incidéncia sobre FGTS
Cadigo e Brresse

|11 - Base de Caloulo do FGTS Mensal ;I I _I
v EGTs ™ FGTs 13°

—Incidéncia sobre Previdéncia Social Privada
Cadigo

| |~}

UP BT

Caso possua funcionarios com percentuais de adicionais diferentes, cadastre um novo
utilizando as mesmas configuracdes e ajustar apenas formula com a porcentagem desejada
e na Aba “Rateio/Férmula”, por exemplo, alterar para e006*0,3 caso seja 30%.

4° Passo) Em seguida, acesse o menu Manutencao > Funcionarios > Referencias fixas >
cadastra.

| Folha de Pagamento

Manutengdo Movimentagde Relatdrios  Utilitarios  Ajuda

Empresas r i

Funcionarios Manutengdo de Funcionarios r

Beneficidrios de Pensdc Alimenticia  ® Alteracdo Cadastral »

Dependentes r Previdéncia - Valores Complementares  #

Planos de Sadde r Referéncias fixas Cadastra

Informe o Cédigo do Funcionario;

Defina a primeira competéncia que deseja que o sistema considere no campo Més/Ano;
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. &

Defina o evento para calculo do holerite.

"*I Referéncias Fixas - Funcionarios - Inclusdo

—Funcionario Periodo
Cadigo Mome Mz Ao

I 2 :”Maria Candido ll IME“ LI IEU?_S j

Cad. EuentoIDescrigfu IF‘.eFeréncial'u'alur II"-"Iés Final IAnu Final I
e042 Adicional de I R 0,00

|

1]
g
@

De acordo com layout da portaria MTE 1621 - NOVO TRCT - para o uso da referencia H
fca no NOVO TRCT, antes de gerar a(s) rescisao(s) do(s) funcionario(s) sera
necessario informar a localizacdo do evento em "Movimentacdo -> Rotinas Mensais %
-=» Rescisdo -> Lancamentos”.

OBS: Caso a empresa trabalhe por obra ou tomador de mao de obra, a referéncia fixa devera ser
cadastrada para todos os tomadores.

Ao gerar o hollerite sera calculado o Adicional de Insalubridade.
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- Mensal

—Funcionario
Cadigo Mome Saldrio Base
! ||Paulo santos | | rs4.000,00

EuentolDescrig?'o |P'ro1.-'.;’Desc. |F‘.Eferér1::ia |'I.|'a|nr |
p|e001 | Saldrio Base Provento 30,00 RS 4.000,00

e042 | Adidonal de Insalubridade Provento 0,00 FRS282,40 I
|_|e070 Arredondamento do Més Provento 0,00 R50,13
| |e300 |IRRF Desconto 15,00 R& 147,23
| |e301 |Nss Desconto 14,00 RE418,35
| |e349 Flano de Salde Desconto 0,00 RS 150,00

Total de Proventos Total de Descontos
Elimina | Altera | | R§4.282,58 | | R% 715,58
Base do INSS Base do IR Base do FGTS Depdsito do FGTS Salario Liguido
R§4.282,40 | R$3.52446 | R$4.282,40 | RS 342,59 | R$ 3.567,00
@ < ® =
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