Imprimindo Relatorio
Demonstrativo de Calculo de

Pagamento

Esse Relatério Demonstrativo de Adiantamento de 132 Saldrio, 139 Salario, Férias, Rescisao e
Mensal, tem como objetivo listar detalhadamente todos os cdalculos das médias que compde os
pagamentos efetuados, por funcionario separados por pagina, ou ainda simular uma rescisao
completa de um funcionario.

Para imprimir o relatério acesse o menu Relatérios>Demonstrativo de Calculo de Pagamento

# | Folha de Pagamento

Manutengdo Movimentagde Relatdrios  Utilitdrios  Ajuda

43.715.391/0001-33 Folha de Pagamento ¢

Resumo Folha de Pagto.
Helleriths k
Dernonstrative de Calculo de Pagamento

Na aba Principal defina:

No campo Selecao, se deseja visualizar o calculo de Adiantamento de 132 Salario, 132
Salério, Férias, Rescisdo ou Mensal

Defina se ird imprimir um funciondrio por pagina

Defina se ira imprimir totalizador

Informe o cddigo inicial e final do funcionario
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*| Demonstrativo de Calculo de Pagamento

IPrin::ipaI | Eventos |

lecio
¥ Adiantamento 13° Saldrio
£ 130 Saldrio
" Férias
" Resds3o

[~ Imprime um funciondrio por pagina.
[~ Imprime totalizador.
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Na aba Eventos Defina quais os eventos que vocé deseja que sejam considerados no relatério

| Demonstrativo de Calculo de Pagamento

I Eventos |

Eventos considerados para meédia de hora extra e valores acumulados (quando ndo

Principal

incorporam).
onfiguragt
Impressora

ormulario {col.)
@an O3

@@/ﬁ@@@

Adiantamento de 132 Salario

¥ | Eventos

Pesquisa por Chave
IDescriﬁ?‘o LI I

[~ Pesg.somente inido da palavra

Cédigol Descricdo I

€212 | Aux Lider

e734 | 112 132 Sal + INSS Emp + FGTS
| |eT42 1/12 13° Sal+INSS+FGTS Df Ant.
] 1/12 13° 3al. Dif, Meses Ant.

| |=731 | 1/12 13° Salario

e748 | 112 Cont Socdial s/ 13. Sal.

| |=750 | 112 Cont Sodial s/ Dif 13.5al
743 | 112 Cont Social s/ Dif Férias

| |=747 | 1/12 Cont Sodial s/Férias

[+

As informacoes referente ao Adiantamento de 139 ficarao disponiveis em todos os meses, pois
serd, realizada uma simulacao da geracao dos holleriths.
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14:18:19 EMPRESAE MCDELO Data: 28/04/2023
Relat07& Demonstrativo do Calculo do Adiantamento de 13. Salario Pag : 1
Funcionario 5 - Nome do Funcionario Dt Admissao: 02/04/2012
Salario Atual: R$ 13.200,00 Tipo Salario: Mensal Sindicato 01
HCRDLAS EXTRZLS:
Periodo Considerado: 4 meses ({ De Ol ate 04 )
Mes Ano Evento Descricao Referencia % Extras
04 2023 el55 Horas Extras 50% 1,50 15:
04 2023 e057 Horas Extras 100% T:00 2,00 14:00
Total de horas <= Nro Meses: 289:00 + 4 = 7:25
MEDIRA UTILIZADR DE HCRAS EXTRAS = T:25
% Salario Base : RS 13.200,00
(+) 5 Horas Extras ( 13.200,00 (Salaric Base) / 220,00 (Horas Funcionario) )} * 7,25 (Media Hrs Extras) = RS 435,00

{=) 5§ Base Ad. 13. : RS

) 13.635,00

$ Bd. 13. SRLARIO: R$ 13.£35,00 / 12 meses * 11 Rwos * 0,5 = RS £.249,38

132 Salario

Ficarao disponiveis as opcdes de 132 salario somente no més de dezembro

14:20:47 EMPRESA MODELO Data: 28/04/2023
Relat076 Demonstrativo do Calculo de 13. Salario Pag : 1
Funcionario 5 - Nome do Funcionario Dt Admissac: 02/04/2012
Salario Rtual: RS 13.200,00 Tipo Salario: Mensal Sindicato oL
Evento: 2005 - 130 Salario Referente a 12/12 avos
HORAS EXTERA 3:
Periodo Considerado: 11 meses { De 01 ate 11 )
Mes Eno Evento Descricac Referencia % Extras
04 2023 e055 Horas Extras 50% 10:00 1,50 15:00
04 2023 =057 Horas Extras 100% 7:00 2,00 14:00
Total de horas - Nro Meses: 28:00 - 11 = 2:64
MEDIA UTILIZADR DE HORAS EXTRAS = Z:64
5 Salario Base : RS 13.200,00
{+) & Horas Extras { 13.200,00 (Salario Base) / 220,00 (Horas Funcionario) ) * 2,64 (Media Hrs Extras) = RS 158, 40
(=) £ Base 13. : RS 13.358,40
$ 13. SALARIO: RS 13.358,40 / 12 meses * 12 Avos = RS 13.358,40

Férias
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No caso de férias, sera solicitado alguns dados na tela, como na geracao oficial, como por exemplo
a data de inicio de gozo, dias de férias, etc. Lembrando também que o relatério consultard os
dados de férias dos funcionarios mas somente simulara a geragao.

“'*I Dados para férias

Funcionario —— ( Simulacdo )
5 - Nome do Funciondrio

Inicio Per. Aq. Final Per. Ag. Faltas no Perindo Inicio do Periodo Gozo

[02/04/2021 | Jo1josj2022 | | 73 (emHoras) | j01/05/2023 El

Dias de Direito Dias de Direito Dias de Gozo Dias de Abono :

Geral Restante de Férias Pecunidrio

| 30 | 30 | 20 | 10
14:24:54 EMFRESE MODELO Data: 28/04/2023
Relat076 Demonstrative do Calculo de Ferias Pag : 1
Funcionarioc @ 5 - Nome do Funcionario Dt Ldmissac: 02/0472012
Salaric Atual: R 13.200,00 Tipo Salaric: Mensal Sindicato : 01
Periodo Aquisitiwvo de: 02/04/2021 ate 0170472022 Periodo de Gozo de: 01/05/2023 ate 20/05/2023 Dias de Ferias: 20

Dias Abono Pecuniario: 10

HORLS EXTRALS:

Periodo Considerado: 12 meses { De 04 / 2021 ave 03 / 2022 )

Mes Zno Evento Descricao Referencia % Extras
ag 2021 2055 Horas Extras 50% 20:00 1,50 30:00
10 2021 22497 Metros Cortados Cana Queimada Q0o:00 1,00 000z 00

Total de horas + Nro Meses: 1.030:00 + 12 = 85:83

% Salaric Base : RS 13.200,00
{+) % Horas Extras : { 13.200,00 (5alaric Base) / 220,00 (Horas no mes) * 55,83 (Horas Extras no Periodo) = R$ 5.14%,580
% FERIAS : R$ 12.349,30 / 30 dias * 20 [das de Ferias = Rf 12.233,20
Rescisao

No caso de Rescisao, serd solicitado alguns dados na tela, como na geracao oficial, como por
exemplo a data de desligamento, cédigo da rescisao, indenizacdo do aviso prévio, etc. Lembrando
também que o relatério consultara os dados de Rescisdo dos funcionarios mas somente simulara a
geracao.
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*f| Rescisdo Contratual

I Informacdes | Informacies Complementares Processos Vinculados

Funcionario - Simulacdo

Cadigo Mome Data de admissdo
I 5 _I INume do Funcionario ll IUE{M,.’ZUIF_'
Cadigo do FGTS Saldo FGTS Codigo Rescisdo FGTS Codigo Resdsao Rais
| | R& 17.116,95 |11 El 11
Descricdo Tipo Desligamento

IRESCISAO SEM JUSTA CAUSA POR INIC DO EMPREGADOR.
Motivo do Desligamento para o e-Sodial

02 - Rescdsdo sem justa causa, por inidativa do empregador

[T Pediu demissdo? [ Empregador dispensou o fundonario do Aviso Prévio?

[T Func comprovou ter nove emprego durante o periodo do Av Prévio?

Data Aviso Prévio Dias de aviso Data Desligamento Data Pagamento Dias Av, Mao Trab.
|zsfu4fzuz3 B | 63 |2;am4;2023 El |05,ru5;2u23 [ | 0

[ Aviso prévio indenizado?

[T Indeniza dias de fwiso Prévio que excederem 30,

B ®Q

Informacao

@ Conforme meés base de dissidie infermade para este sindicato, Més: 05, havera dissidic, Deseja continuar?
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1&z%Ez05 EM PR MO L0 Dabaz ERAOHFBIRE

RallabAdTE Dermcrxkrarkd v ca Calenla ce Beosodseo Pag = 1
Forciemaria oz 5 « Bewem o Fomcicmaria M Fokmissecrs 02 S04 /2012
Salaria ktuoal: B 15.233,08 Tipn Salario: el Sindicata : 91

Cod. Pexcimea HATS: 11 RESCISAD SHM OLETTR TR PO TN I BN PREGR TR

LLEE B P b P D e} Hemalogeceas 13535/ 2T8% Prejecss 85007 TS Fw Prew:z 0100573005 IAwiza Prewvia Indemizscdap

Ewemta: sdlh Fariam Wemeiclean

Lip % Salario Naws : RS 15.230,94

1=F % Tatal Nems : BE 15,209, 90

I=F FERIAS VEMCINAS : P15 209,99 |Tobal Resep F 59 dissp * 3 [Mro de diss de dirsim;p = BS 132048, 53

I=p FERIRG KM IDHWX] L6560, 80 |Tobal Ressp & 53 diss) * 38 |Mro de diss de dirsilop = BS 14,670, B8

I=F % TOFIRL FERIRS P BT, B8 0 15.200,00 = Valar: T BT, B

Fwembn: wi8f - Bvima Previo Indemizeda |63 diasp

HORAKS EXTRGASL:

Parioda Comnidereda: 13 meoes | De O F RIER atw 0% [ BIEE )

B R Kwsmmrte Deazeczrd come Refmremaia & Exhras
1] o k] Y Haran Kxbras S 19254 1,54 15294
2] k] by Harax Extras 100% =09 2,59 14254

Tatal e baras © Hro Meses: 29:00 0 132 = Faal

MEOLS UTILIEALS [ IKRAS EXTRRS = 2:40

Lip % Salaria N BE  13.209,983
Lip ¥ Hares Kxtram | 1525809 (= o 38,03 puMp = 3 40 HEp = [:H L]
I=p ¥ Mams de calenlo da sviza previa incemizeda BE 15545, 39
I=p % Tatal 1554520 |xalario beesp « B3 |dia= ce sviza previap © 5) Walar: i W e L
leagamickaz S Smlaraa e MM - Haras me mas HE © Haras sehras ma paricocka

Evemtaz sl Lalda Salarm

ISslaria Mew (5 13.200,00) F 30 diex do mexp * Diax Trebelhedas ma Mex (1) = Walear: £43,90

Ewvemta: wdh! - Salaria 13a. Imdemizada

HORAKS EXTRGASL:

Parioca Comnidereda: 5 meoses | De @ atsm 95

B R Kwsmmrte Deazeczrd come Refmremaia & Exhras
1] o k] Y Haran Kxbras S 19254 1,54 15294
2] k] by Harax Extras 100% =09 2,59 14254

Tatal e haras ¢ Bro Meses: 29:30 0 5 = 528D

MEONS UT]LIEALS [ KRS EXTRRS = S:8d

T Salaria Mess  : RS 15,259, 90
Lip % Haras Extram = | 15253,98 |Salario Beesp § 228,00 |Hores Fomcicmarciap p * 5,83 |Media Hes Eckrasmp = RS s ]
I=p & Mama 15, : RS 155468, 90
5 15. SRIARIO BINNITRIK: 5 15.SRLARIO 135568, 00p ¢ 12 masex » 3 avas = walar: 256,00

Mvemta: i8] - Feriss sdhre o svisa presio incemizco Befarembs a 20132 fvasx
Lk % Selaria fMess  : BE 15208, 99

HORAZS EXTRAD=S:
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14:zX2:06 EMPRESR MO O

o latdTE learcrtrativa da Calemla de Beosci e

Data: ZRIO4F2IRE

Pariada Commidersda: 2 messs | Mo W F RERE mbe 05 J 2R )

Maus P Evaamrt Dz 12ma Pefwmrameia & Extran
1] k] winy Haram Extram S3% 18:30 1,53 15294
1] k] s Haras Extram 133% r=3a 2,80 14293
Tatal ce horas © Mro Messsz 20:03 0 2 o= 14:53
MEMFA UT]LIZALE K HORES KETRES = 14:53
Lih 5 Boras Extraes  : 135.200,09 (50p o 229,00 (HMp = 14,50 (HEp = RS HP9,00
1= % Tatal Nese : RS 144740, 83
1= T OFRRIAG : 1% Tatal Mess (18.070,00) ¢ 12 messa) = Mo R |9 Walars: RO
laspocia: SN - Selario e VE - Valar svemizom M - Haras e mes HE - Horas sxbran progerociomsin ne perioda
Evemta: w302 1% de Fearias k. Previa nd. ) Farmulaz =39155% WValars Rl AT
Evambnz wl04 - 130 Salaria Preg 1 a 12 awen
HOR &S EXTRA Sz
Pariada Cemmicerada: b meoen | De & mbm G5
L] L] et e ] Fat mremcia & Exkran
o k] wiibl Harax Exkras S0% 1859 1,53 15253
1] k] wls T Haran Kxkra 1934 r=3a 2,80 14294
Tatal e harax ¢ Mro Messss 29:03 0 5 = 5280
MEOA UT]LIERLS O HORAS EXTRRS = Sz6d
% Dalaria Pews = RS 15255, 594
Lip % Horan Exbrax = | 15233,93 |Salerio Rass)p F 223,30 [Hores Fonciemariap p ¢ 5,83 [Madia Hrx Exbrasp = BS 348,04
I=F % Maxe 13. z RS 15. 548, 99
% 15. SRIARICE RS 15.586,00 F 12 masasx * 4 Svas Walars #.516,80
Ewvembaz =333 1HRF Raf: 27,50 Walarz 111, 93%
Evambaz ®531 18ES Baf: 750 WValars 55,94
Evento: w300 Retemoeo cde IR xf Sael. 15 Wz Fi.50 Walor: H15, 20
Ewvembaz 335 Retemosa ce M55 =/ 130 Refz 14,00 Walarz A5E, &1
Kvanibaz w535 Depcemibo Roliantamsmta 1% Sal. Baf: &30 WValars & 558,54
Evemtnz wlld - Farias Progersiomais Fefwrembs a 1712 R
Lip % Salario fDees = RS 15.230,94
HOR &S EXTRA Sz
Perioda Cemmickerada: 2 mesen | e W F ORIRE abw 05 F RIS )
Bz Faen Kweamitn Dz 1 oz P mremcia £ Exkran
1] k] sy Haran Kxkram 5J% j [ Bl ] 1,53 15234
1] k] wisy Haram Extram 193% r=3a A ] 14293

Tatal ce haras ©

Mro Mesem: 20:00

PR o= 14250

MEOLS UT]LIERLS OE HORAS EKEIRRS = 14:53
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143208 EMPRENE MO LD Dabaz FROGEFRIEE

P Lt PR Dewmerbrative da Caloola de P Pagy =

Lip % Harss Exbres oz 13.RE0,00 pmnp o 2RO, 05 (HMp = 14,50 [HEp = RS #ra, 08

I=p = Tabal Mees : RS 188,88

I=p = FRRIRG : 15 Tabal Mess (18.970,00) ¢ 12 meswss)p = Mo Bwas (1) walar: 1.1, 58

lacpmclaz S0 - Sulario Mo VE - Valar s M - Horam mo meo HE - Horas ssbras pregeroionsis no pecioda
Ewembn: wlh1 175 e Ferias Proparsiomeis Farmolaz SKE edl4 = O WMTAD @005 5500 | @008 ied1s) F5) Walar: U.EE&, 11

WAICH TCTIAL LIGUIIKD & RECKOCH: RS AR, &1

Db lharmemto claw Paoess ce Celcmlacz

FA% - % Rame 1MGS 2 |fewra dem walaras com sswmboan: els0y " T 3 ]
FOE - 5 Masew IMSS xf 1530 - [Some doax welorses don ssembom: w096 - I [
5 Memm Tabal M55z |B33 ¢ RSB} B & 056,88
B34 - % Nasme FGIS : |fGams dax welarss con ssembon: sO986 sdhdp 3 2E. A6,
B1d - % Rass FEIS =/ 153 @ [Soma dan welares don ssembon: #3967 @308 «585) " I ]
E Mems Tabal FUIS  : |94 ¢ B3OB) ] A9,
11 - % Dechocea da 1R : B 1.9, &1
E14 « % Dechacsen da IR 201 %: L3 - W]
BEE - % Mame 1R : |Some dax velarss dox svembonz e85 6 (*p 50,25 - 5 Deckoosa) 3 B 0%k, 40
FAE - % Rase IR =/ 130 2 | Newma ckm walarss com swemboms sdht «d0e % Dachcsa /1 5 " F. 136,548
ES7 - % Rams IR =/ Feriss : |[Soms dox valarss dos swssiboms b ] a,54
FlS - % Naee Raix : |Scoma dax welarms don swemban: w50y -3 240,30
E1T - % Nase Pz xf 130 @ [Some das wlaorss cdos ssembon: s308 s3d5, 3 13,816,599
% Dene Tabkal Bz oz (B35 & BT 3 13456, 59
Bl - % Degpemito FUTS : |% Mame FUIS © BL) ] ER-TTRT]
EJD - & Depemite FGTS =f15%c |5 Base FGES =/ 130 melaria * B " a1, W
5 Matal Depomito FETS: LRID 6 BO9) ] SR, 11

1*F Valar da 1.R0. Betida Anbsriarmessts

Mensal
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145800

Balab AR Dewcmkrativa ch Calula da Menmal Mo =
Fomcicmaria  z 5 - Bewem ol Fonczicmaris O Fomimmecs 2S04 FR012
Salario Atuslz RS 13209, Tipm Sslario: Mol Simdicata = 91
Evembto: =991 Selario Mess Bafz 30,00 walar: 15304,88
Hwemborz sfihb Heoras Kxbres 574 Farmala:  [vardbfvard) 1,59 Bafz 18,5 Walar: 954,88
vardli -« Selario b
wvard? - Mur. Eras mensais |[Cedestrap
Kwembo: sih 7 Horas Kxbraes 1504 rarmula:  |warshfwardi) o3 Befz 1,00 walar: B0, 00
Ewvembn: «380 Peoea Alimembicia Bafz 30,00 Walar: ER ]
Fammlaz SKE warkd > O KMTRO | |varkS: a5 @330 var 0 1330 7 11 - e D100 war A 133 MR O
varkd -« Porcsmbegen Pemowea &l imsmticis
varfid - P 1 W ¥
Evemtn: sdGhE Madia ce ISR xabire Haras Extras
Tatml cde Horax Extras:
Lip wisS - Horem Exbras S5J% Walar: 033,80
Lip wd5T - Horme Extras 105 Walar: HHd, 00
Ba DGRz B,
Ba Disn Trebwlbedas: 26,0
Valar Tatslz  1.089,99 [WI. Bores Exbeesp * 5,09 o DSRp 2699 Mo Diss Trskes)hedoas) CEE R
Evemtnz «%00 - 1RRF
Masm o 1Rz
L md Sallaria e Walar: 15.204,80
Lip =855 - Hares Exbres S0 Walars 959,80
Lo w57 - Hares Exbres 190k walar: B0, 00
L4} wOEE - Madis de DSR =/ Horss Kxbres walar: 558, BX
Lo mEed Pemsma Bl imsmitacta Walar: AT
L°} Yalar de Dechcsa Jski11)

L} Demeemibe IMSS BT ER

i} Depwmckmtsm: (1 * Valar Dooarta 169,595 169,59

I=p ¥alar de Oecheeaz Walars 1366, 81
1=} Valar de Mo walar: 185,
=} Valar da Ingeosto: VL 5TR, B2 [Newp * 27,5 [k IRRFp - BED,. 36 |Dedoca 1RRF) walar: 2058, 17
Ewambo: w331 - IMES
Maom cla 1855
L#p w3 Salaria Hass Walars 15.200,80
Lip =855 - Hares Exbres S0 Walars 959,80
Lo w57 - Hares Exbres 190k walar: B0, 00
L4} wOEE - Madis de DSR =/ Horss Kxbres walar: 558, BX
I=b Yalar de Moz Walar: 15 S0, 2
Faixa 1z
1.0, 59 |Limite Feixep - 999 [Limite Feixe Smbsciarp * 7,599 [k Feixap [ LTS
Faixs 2=
FEP1L,ED |Limite Faimep - 152,99 |Limits Feixe Ambsmriacp * 9,99 |4 reixap [ 118,35
Faixa 3z
.86, 08 [Limite Feixze) - 571,20 |Limits Feixe Bmbsriar) @ 12,09 |4 Faixed i 154,27

Fatxa &=
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18z58z 00 EMPRER MONCLL) Debaz RO SRIRS

Bt TR Derrmxtrativa ob Caloula do el Pag = ]
PoSIT, 40 [Limite Faima) LESR, 4 |[Limts Faixa RAntwmriarp * 14,33 |& Faixa [l 11,87
Valar 1M55S: L= BT
WValar Tatal 1Mz L= B

Ewemtnz sbdl FiaTS

Haom cka FlATS:

Lip w3 Ralaria Nass Valar: 15.234,52
L#p w355 - Haras Extras SO Walars 30,90
L4} ®357 - Hares Kxbres 1004 Walar: B40,90
L4} ®36E - Madis de ISR =/ Bores Kxkres Walar: 554, B2
1=} Walar da Paos: Walar: 15 208, B2
I=} Valar FaTS: (15 3204, 62 « &) Valar: =
WRIOR TOFTAL LICUIIND & BECKIGR: RS B.TRe, 2
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