Parametrizando a Empresa

Essas informacoes

sao referentes somente a empresa que vocé estd inicializando agora. Preste

muita atencao porque sao elas que determinarao a forma que o sistema funcionara com relacao a

essa empresa, incl
se vocé observar

usive, disponibilizando, ou nao, alguns campos e recursos do sistema. Portanto,
que determinada opcao nao estd disponivel é porque, de acordo com suas

informacdes, a empresa nao precisard dela. A tela para vocé fornecer essas informacdes é
subdividida em abas:

1°) Paramet

ros 1

£| Parametros Adicionais da Empresa

I Pardmetros 1 | Pardmetros 2 | Pardmetros 3 | Caged / Simples Macional

Banco/C.Sind Patronal  FGTS  DIRF/ MANAD | G.P.5. | Rais | Integracio eSocil

Tipo de Empresa
™ Construcio Civil

—Forma de Pagamento

™ Temporarioz
" Semanal ¢ Quinzenal * Mensal

™ Locacdo M3o Obra ¥ Qutra
Informe n® CEL Informe n®CNO ~ Informe n® CAEPF | ¥ Mesmo critério para todos os funciunzirius
I Informe a Sermana Informe a Quinzena
Tipo CAEPF I 3 I 3
j [~ Pagamento no més de referénda
I [¥ Mesmo critério para todos os fundonrios
Informe n® Registro Trabalho Temporério - MTE Socios/ Autdnomos
I [~ Pagamento no més de referénda
—Adiantamento Salarial
Funcionarios:

[~ Mesma porcentagem para todos |

Parc. I D

[T Restringir a meses com ndmero minimo de dias trabalhados I .
[~ Utilizar horas més como base de cdloulo - Horistas

[T Gera Adiantamento para Afastamentos Licenca Maternidade

[T Gera Adiantamento no més do retorno do afastamento de Licenca Maternidade

Quantidade maxima de dias afastados para a geracdo do Adiantamento I 15
Sacios:
[T Gera Adiantamento Salarial E
[T Mesma porcentagem para todos Porc. I o
Autonomos: @
[T Gera Adiantamento Salarial
[T Mesma porcentagem para todos Porc. I o H

™ Controlar fechamento de periodo . Campos Obrigatorios / eSodial

Tipo de empresa

Escolha o tipo da sua empresa, ou seja, informe o tipo de seu ramo de atividade. Se tratar-se de

Construcao Civil,
Manutencao, os

Locacdo-de-Mao de Obra ou Temporarios o sistema habilitard no, menu
itens Obras ou Contratantes para serem cadastrados, e, posteriormente,


https://autoatendimento.supersoft.com.br/uploads/images/gallery/2023-04/image-1682355991741.png

informados no Cadastro de Funcionarios. Para essas empresas o sistema calculard o rateio de
funciondrios e também guias de INSS e FGTS por obras e contratantes. O tipo “Outra” é uma
empresa normal em que a legislacdao nao exige rateios ou guias separadas.

Vocé tera mais informacodes sobre o Tipo Construcao Civil clicando aqui.

Informe o numero do CEI
Informe o nimero de Inscricao no INSS, se sua empresa nao possui CNPJ.

Informe o n2 CNO

Informe o ndmero do CNO (Cadastro Nacional de Obras) caso a empresa que vocé esteja
parametrizando seja uma Obra de Construcao Civil

Informe o n?2 do CAEPF

Informe o ndmero do CAEPF (Cadastro das Atividades Econ6micas das Pessoas Fisicas) é o
cadastro da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com informacdes das atividades
econdmicas exercidas pela pessoa fisica, quando dispensadas de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ).

Tipo CAEPF

Se a empresa for uma Pessoa Fisica que possua CAEPF, neste campo devera ser preenchido o Tipo
de CAEPF

e a) Contribuinte Individual
e b) Produtor Rural
e C) Segurado Especial

Registro Trabalho Temporario - MTE

Se a empresa for de Prestacao de Servico Tempordrio, informe neste campo o nimero de seu
Registro (O registro do trabalhador temporario segue os processos determinados pelo Governo
Federal, pois € uma contratacao formal de trabalho e garante todos os direitos do trabalhador
previstos pela Lei 6.019/1974 e pelo Decreto 10.854/2021, como por exemplo: salario equivalente
aos dos funcionarios efetivos, FGTS, 132 etc)

Forma de Pagamento

O sistema permite que vocé tenha funcionarios com pagamento mensal, quinzenal e semanal.
Escolha aqui a forma de pagamento do funcionarios. Se for mesmo critério para todos os
funcionarios assinale a opcao. Mas, se a empresa tiver critérios diferentes para seus funcionarios,

deve-se informar a forma de pagamento no cadastro de funcionarios, aba informacdes internas.

Pagamento no més de referéncia (Funcionarios)
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E uma das questdes mais importantes da parametrizacdo do sistema, principalmente se vocé
calcula adiantamento salarial. Através desta resposta sera definido o calculo do IRRF e as bases
para os relatérios anuais como a DIRF e o Informe de rendimentos. Se vocé responder que o
pagamento é fora do més e faz adiantamento salarial a base do IRRF sera diferente quando o
pagamento for dentro do més de referéncia. Portanto, considere os célculos abaixo caso seja
necessario alterar este item no decorrer do ano base. Se for mesmo critério para todos os
funciondrios assinale a opcdo. Mas, se a empresa tiver critérios diferentes para seus funcionarios,
deve-se informar este critério no cadastro de funciondrios, aba informacdes internas.

Exemplo de acordo com as datas de pagamento:

Considerando pagamento fora do més com adiantamento salarial: Adiantamento salarial em 20/10
e pagamento referente ao més més 10 pago ao funciondrio em 05/11 e, depois, adiantamento em
20/11:

Base do IR do M05/11= M05/11-AD20/10-INSS-DEPENDENTES

Base do IR do AD20/11= M05/11+AD20/11

Se no MO05/11 também tiver retencdo de IR este serd calculado e compensado no AD20/11.
ATENCAO: Nesse caso, lembre-se de que o evento de desconto do IR deve constar no hollerith
mensal e no hollerith de adiantamento.

Considerando pagamento dentro do més, com ou sem adiantamento, ou fora do més sem
adiantamento , o IR sera calculado apenas no hollerith Mensal.

Pagamento no més de referéncia (Sécios e Autonomos)

E uma das questdes mais importantes da parametrizacdo do Sistema, principalmente se vocé
calcula adiantamento de Sécio e autbnomo. Através desta resposta sera definido o célculo do IRRF
e as bases para os relatérios anuais como a DIRF e o informe de rendimentos. Se vocé responder
que o pagamento é fora do més e faz adiantamento salarial a base do IRRF serd diferente quando o
pagamento for dentro do més de referéncia.

Adiantamento Salarial Funcionarios

Porcentagem de Adiantamento

Para gerar o adiantamento salarial é necessario informar neste campo o percentual desejado. Caso
a empresa tenha percentuais diferentes de adiantamento nao assinale o item mesmo critério para
todos os funcionarios. Neste caso o percentual de adiantamento devera ser informado no registro
do funcionario.

Restringir a meses com numeros minimos de dias trabalhados

Assinalando esta opcao, o adiantamento de salario sé sera realizado para os funcionarios que
possuem, no més da competéncia, um nimero minimo de dias trabalhados. Entenda por dias
trabalhados, os dias que o funciondrio tem direito de receber salario base, ou seja, os dias que o
funcionario nao estd de férias, nem afastado, e os dias do més a partir da data de admissao. O
ndmero minimo de dias para restricao deve ser informado na tela, no campo seguinte.

Utiliza horas més como base de calculo - funcionario horista
Assinalando esta opcao, o adiantamento de salario dos funcionarios horistas sera calculado com



base no valor de uma simulacao do céalculo do e001 (Salario Base). Caso contrario, a base do
adiantamento sera simplesmente a quantidade de horas mensais multiplicado pelo salario hora,
ambos os dados informado no cadastro do funcionario

Geracao de Adiantamento para funcionarios em Licenca Maternidade

Para gerar o adiantamento salarial para funcionarios em Licenca Maternidade é necessario
selecionar este campo. Informe também a quantidade maxima de dias afastados para que o
Sistema gere o Adiantamento Salarial para funciondrias afastadas por Licenca Maternidade.

Geracao de Adiantamento para Sdcios
Para gerar o adiantamento salarial para sécios é necessario selecionar este campo.

Porcentagem de Adiantamento para Sécios

Para gerar o adiantamento salarial é necessario informar neste campo o percentual desejado. Caso
a empresa tenha percentuais diferentes de adiantamento ndo assinale o item mesmo critério para
todos os sécios. Neste caso o percentual de adiantamento deverd ser informado no cadastro do
sdcio.

Geracao de Adiantamento para Autonomos
Para gerar o adiantamento salarial para autbnomos é necessario selecionar este campo.

Porcentagem de Adiantamento para Autonomos

Para gerar o adiantamento salarial é necessario informar neste campo o percentual desejado. Caso
a empresa tenha percentuais diferentes de adiantamento nao assinale o item mesmo critério para
todos os autbnomos. Neste caso o percentual de adiantamento deverd ser informado no cadastro
do autédnomo..

Controlar Fechamento de Periodo

Se assinalado, ativa a possibilidade de fazer fechamento de meses para evitar que dados de um
determinado més/ano de referéncia j& recolhidos impostos e contabilizados, sejam alterados
equivocadamente..

2°) Parametros 2

Clique aqui para saber mais sobre DSR Separado para Funciondrios Horistas
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_F*| ParAmetros Adicionais da Empresa

Parametros 1 | I Pardmetros 2 | Pardmetros 3 | Caged / Simples Macional

Banco/C.Sind Patronal ~ EGTS ~ DIRF/MANAD | GP.S. | Ras | Integacio | eSocl
~Tabela de DSR ~Opcoes de Rateio
[~ DSR separado para func. horista [~ Rateia o adiantamento de sddo
r Considera DSR. independente de func, em [” Rateia o adiantamento de auténomo
Férias [ Afastamento [~ Rateia o Adiantamento Salarial
Tabela DSR. utiizada [T Rateia as Férias e o 132 Saldrio
¥ Dias " Horas [T Informa a referéncia do DSR por obra

—Arredondamento

[~ Utiliza arredondamento no adiantamento

Arredonda para

[T Utiliza arredondamento no salario liquido @ 1 Real

[T Desconka diferenca no més sequinte {" 5 Reais
. ' i

[~ uiiliza arredondamento no adiant. 13° salario 10 Reais

[T Desconta diferenca na parcela final

—Opcoes Gerais
[+ Desconsidera dos avos para o 13° saldrio, os meses com faltas superior a 15 dias

[+ Recolhe PIS sobre trabalho assalariado

v Indui médias no valor do Adiantamento de 13, saldrio

w Apresenta soma do Saldo de Fgts na Geracao de Resdsdo

w Pagamento integral do Salario Familia independente se salario liquido zerado

w Descontar periodo de suspensao no calculo de férias proporcionais da rescisao de contrato.,

w Considera Salario Integral nos calculos de 13® Salario para os fundonarios com contrato de reducdo ativo
w Demonstrar base de IRRF das férias no holerite mensal guando ndo ha retencao

w Questiona transporte do IRRF das férias para o holerite mensal quando ha retencao

EURURUEUE GRS

w Utiliza deducdo mais benéfica para composicdo da Base de Caloulo do IRRF

& E M

age noffpund or type unknown

Tabela de DSR

Calcula DSR separado para funciondrios horistas
Assinale esta opcao se vocé tem funciondrios horistas e paga o DSR separado, ou seja, os dias
Uteis separados dos domingos e feriados.

Considera DSR independente de funcionario em Férias ou Afastado
Assinalando esta opcao o Sistema ird calcular o DSR mesmo que o funcionario esteja em Férias ou
Afastado

Tabela DSR utilizada

Assinale também tabela de DSR utilizada em dias.

A tabela utilizada em horas é para casos especificos e sé devera ser utilizado com orientacdées do
Nosso suporte.

Opcoes de Rateio
Se a empresa for do tipo Construcdo Civil, Locacdo-de-Mdo de Obra ou Temporarios, é
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disponibilizado opcbes adicionais de rateio. Além dos itens abaixo, vocé poderd obter mais

informacdes em Rateando Eventos para diversos tomadores.

Rateia o adiantamento de sécio

Com esta opcao assinalada o sistema fard o rateio do adiantamento de sécio de acordo com as
obras e valores informados para este modo. Nao assinalando esta opcao, os eventos de
adiantamento serdo atribuidos para o Administrativo.

Rateia o adiantamento de autonomo

Para saber mais sobre Rateio de Sécios e Autonomos clique aqui

Com esta opcao assinalada o sistema fara o rateio do adiantamento de autbnomo de acordo com
as obras e valores informados para este modo. Nao assinalando esta opcao, os eventos de
adiantamento serdo atribuidos para o Administrativo.

Rateia o Adiantamento Salarial

Com esta opcdo assinalada o sistema fard o rateio do adiantamento salarial de acordo com as
obras e valores informados para este modo. O desconto de adiantamento realizado no hollerith
mensal também serd rateado de acordo com os dados informados para o adiantamento e nao de
acordo com os dados do modo mensal. Nao assinalando esta opc¢ao, os eventos de adiantamento
serdo atribuidos para o Administrativo e o desconto no hollerith mensal sera rateado de acordo
com as informacdes de rateio do modo mensal.

Rateia as Férias e 132 Salario

Através desta opcao é possivel ratear as Férias e o 132 Salario em obras. Além dos préprios modos
de Férias e de 132 Saléario, os modos de Adiantamento de 132 Saldrio e a Rescisdo sao afetados por
esta opcao. Tal como a opcao acima, nao assinalando, os eventos serao atribuidos ao
Administrativo.

Informa a referéncia do DSR por obra

Esta opcao estara disponivel se a empresa trabalhar com DSR separado. Se assinalado, o sistema
permitira que vocé informe no momento do rateio do funcionario, a quantidade de DSR
correspondente ao periodo que o funcionario trabalhou em cada obra.

Arredondamento

Escolha se haverd ou nao arredondamento no salario liquido mensal e no adiantamento salarial.
Escolha também para quanto sera o arredondamento, se para 1, 5, ou 10 e se sera descontado ou
nao no més seguinte. Nao é necessario colocar os eventos de arredondamento, nem do seu
respectivo desconto, no hollerith padrao e nem fazer lancamentos. O sistema fara o tratamento
automaticamente.

e Opcoes Gerais:

Desconsiderar dos avos para o 132 Salario, os meses com faltas superiores a 15 dias.
Assinale esta opcdo se vocé deseja que os dias de falta sejam somados para verificar se o
funcionario tem direito aos meses no célculo dos avos de 132 Salario.
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Recolhe PIS sobre trabalho assalariado
Assinale esta opcao se a empresa recolher PIS sobre trabalho Assalariada.

Inclue médias no valor do Adiantamento do 132 Salario.
Assinale esta opcdo se vocé deseja que as médias de horas extras sejam somadas ao valor do
adiantamento de 139 Salério.

Apresenta soma do Saldo de Fgts na Geracao da Rescisao
Assinale esta opcdo se vocé deseja que na rescisao seja demonstrado o valor total do saldo do
FGTS conforme eventos geradas mensalmente para o funcionario.

Pagamento integral do Salario Familia independente se o salario liquido estiver zerado
Assinale esta opcao se vocé deseja que no hollerith mensal, ao gerar saldrio familia para os
funcionarios com esse direito, e por alguma ocorréncia o0 mesmo nao tiver valor a receber no més,
o valor negativo nao sera descontado do salario familia, e sim, langcado automaticamente essa
diferenca no evento e086 (empréstimo), sendo que, serd descontado no préximo més através do
evento e334 (Saldo Negativo do més anterior).

Importante: Se assinalado essa opcao, é obrigatério que os eventos e086 e e334 facam parte do
hollerith padrdo do funcionério para o perfeito funcionamento dos calculos.

Descontar periodo de suspensao no calculo de férias proporcionais da rescisao de
contrato

Assinalando esta opcdo, o periodo aquisitivo recomeca a contar apés o término da suspensdo. Por
exemplo, um trabalhador que teve uma suspensdo de contrato por 60 dias terd seu periodo
aquisitivo acrescido de mais 60 dias (sera, portanto, de um ano e dois meses)

Considera Salario Integral nos cdlculos de 13° Saldrio para os funcionarios com contrato
de reducao ativo

Considerar periodo integral mesmo quando o funcionario possui cadastro de Beneficio relacionado
a reducao de carga horaria

Demonstrar base de IRRF das férias no holerith mensal quando nao ha retencao

Mesmo que o funciondrio permaneca de férias o0 més completo é necessario gerar o holerith
mensal, porém a apresentacao ou ndao € opcional. Selecionando esta opgao sera automatico
quando NAO houver retencao.

Questiona transporte do IRRF das férias para o holerith mensal quando ha retencao
Mesmo que o funciondrio permaneca de férias o0 més completo é necessario gerar o holerith
mensal, porém a apresentacdo ou ndo é opcional. Selecionando esta opcao serd apresentada
pergunta sim ou nao, quando houver retencao.

Utiliza deducao mais benéfica para composicao da Base de Calculo do IRRF
Caso as deducdes do contribuinte nao chegarem a R$ 528, serd possivel optar pela deducdao
simplificada. A Medida Proviséria 1.171/23 trouxe a nova tabela progressiva do IRRF a partir de

05/2023. Publicada em 30/04/2023. Para mais informacdes acesse este link: NOVA TABELA IRRF
05/2023
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3°) Parametros 3

F*| Parametros Adicionais da Empresa

Pardmetros 1 | Pardmetros 2 | I Pardmetros 3 | Caged / Simples Nacional

Banco/C.Sind Patronal  FGTS  DIRF / MANAD | G.P.S. | Rais | Integracio aSocil

—Funcionario Tarefeiros
[~ Possui fundondrios tarefeiros
[T Considera piso salarial para calculo do saldrio caso o valor seja inferiar

[T iGrava walor base da karefa como saldrio do Funcionario

—Casas dedmais para fundonario horista

{* 2 casas {~ 3casas i~ 4casas
—Centro de Custo —Cartdo de Ponto
[~ Utiliza Centro de Custo [~ Deseja utilizar

Nivei Drgltos por I'Iwel—

" Cadigo do Funcionrio

I 13" I }'j Ililj I III " Mimero do Cartdo

—Hollerith
Mensagens para serem impressas no hollerith

Imensagem para todos os holerites

Salvar os holleriths enviados 305 etdrio para s ho
[~ funciondrios, sdcios ou
autdnomos 5 _I

]
i
7]
[51]
1
o
W
Jd
=1
m
)
i

EAI-EONE

Possui funcionarios tarefeiros
Assinale se a empresa possuir funciondrios tarefeiros.

Considera piso salarial para calculo do salario caso o valor seja inferior

Se a empresa possuir funciondrios tarefeiros e vocé assinalar esse item, os funcionarios que
ganhem por tarefa, cujo sindicato estipule um piso salarial minimo, o sistema, automaticamente,
comparard o total do valor pago referente as tarefas com o piso salarial informado em

Manutencao/Sindicatos e pagara, ao funcionario, o valor maior.

Grava valor base da tarefa como salario do funcionario
Assinale esta opcdo se desejar que o sistema considere como saldrio do funcionario o valor
apurado como base das tarefas.

Casas decimais para funciondrio horista
Escolha 2, 3 ou 4 casas para arredondamento das horas diarias. Atente-se ao fato de que 7,33 * 30
é diferente de 7,3333 * 30
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Utiliza Centro de Custo para esta empresa
Se for trabalhar por Centro de Custo, deve assinalar essa opcao para poder cadastrar os Centros de
Custo da Empresa. Para cadastra-los vocé entrara no menu

Manutencao/Funciondrios/Tabelas/Centro de Custo. Vocé cadastrara nesta opcao também os

niveis de detalhamento dos centros de custos. Veja mais informacées em Cadastrando Centro

de Custos.
Importante: Apds o cadastramento de um centro de custo nao sera mais possivel a alteracao de
seus niveis.

Cartao de Ponto

Assinale se utilizard Cartao Ponto Didrio e indique qual serd a forma desse controle: por cédigo do

funcionario ou niumero do cartdao ponto. Mais informacdes em Trabalhando com Cartao Ponto.

Mensagens para serem impressas no hollerith

Aqui vocé informara o que desejar que seja impresso nos holleriths de todos os funciondrios da
empresa.

O sistema busca, primeiramente, a mensagem no cadastro do funcionario, se la estiver em branco,
imprimird o que estiver definido aqui. Portanto, necessitando imprimir uma mensagem especifica
para o funciondario, informe o que deve ser impresso em seu cadastro.

Salvar os holleriths enviados aos funcionarios, sécios ou autonomos
Selecione a opcao, se desejar salvar os holleriths enviados por email aos funcionario e em seguida
informe o local (em sua maquina) que deseja que esses hollerits figuem gravados.

4°) CAGED/Simples Nacional
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*| Pardmetros Adicionais da Empresa

Parametros 1 Parametros 2 | Parametros 3 | I Caged / Simples Nacional

Banco/C.Snd Patronal  FGTS ~ DIRF/MANAD | GP.S. | Ras | Integacio | eSocal
—Caged
Primeira Dedaracio
IQuandu nao & a primeira declaracaon ;I
Mudou Endereco
INada a atualizar ;I

—Informacoes Gerais - Simples Nacional

r MIUGEWFWESE [ Micro Empreendedor Individual
[~ Empresa Pequeno Porte [~ Empresa optante pelo Simples Madonal
—Atividade Simples Nacional

" Anexos L ILIIIe Y
" Anexo IV

" Concomitante

®(E Q1

CAGED
Sao informacdes necessarias para a geracao de arquivos para o CAGED.

Para saber mais sobre CAGED clique aqui

Para saber mais sobre CAGED de Empresas Enquadradas no Simples Nacional clique

Informacoes Gerais - Simples Nacional

Informe se a empresa é Micro Empresa, Empresa de Pequeno Porte, Micro Empreendedor Individual
ou Empresa Optante pelo Simples Nacional.

Observacao: Os itens MicroEmpresa, Micro Empreendedor Individual, Empresa de Pequeno Porte
sao utilizados também para a geracao da RAIS.

Quando definido que a Empresa é Optante pelo Simples Nacional o Sistema habilitard o Campo
Atividade Simples Nacional, para que seja definido em qual dos anexos a empresa se enquadra.
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Para saber mais sobre Parametrizacao de Empresa Enquadradas no Simples Nacional

clique aqui

5°) Banco/Contribuicao Sindical Patronal

_F*| Parametros Adicionais da Empresa

Pardmetros 1 | Pardmetros 2 | Pardmetros 3 | Caged / Simples Macional
II Banco/C.Sind Patronal FGTS DIRF /| MAMAD | G.P.5. | Rais | Integracdo eSocial
—Banco
Mome do Banco Agéndia
Conta Corrente Cadigo Identificador da Empresa
Tipo de Conta
IComﬁ Corrente ﬂ

—Diados Referente ao Sindicato Patronal
Atividade da Empresa

Tipo de Estabelecimento Cadigo do Sindicato

| < =

Capital da Empresa Data do Inicio da Atividade
| R$0,00 | El
[~ Sindicalizada

¥ Recolhimento de Contribuicdo Sindical Patronal de Forma centralizada

[~ Opta pelo recolhimento da Contribuicdo Sindical

EAI-EONE

age nojfpund or type unknown

Banco

Cadastre o banco que a empresa faz o pagamento dos funcionarios, para a emissao do relatério
bancario e também para a geracdo do arquivo para o e-Social.

Dados Referente ao Sindicato Patronal
Informe os dados da empresa para emissao das guias de Contribuicao Sindical e Exportacao dos
Dados para Rais.

Para saber mais sobre Sindical Patronal clique aqui
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6°) sub-aba FGTS

¢ | Pardmetros Adicionais da Empresa

Pardmetros 1 | Pardmetros 2 | Pardmetros 3 | Caged / Simples Nacional
Banco/C.Sind Patronal | FGTS ~ DIRF/MANAD | GP.S. | Ras | Integracio eSochl
~FGT.S

Codigo da Empresa no FGTS Cadigo da Agéndia CMNAE [~ Utiiza Finandamento
| | 5322600
[T Débito Automatico
Banco Localizacdo
Adesdo aos servicos de
| | [ Ade
Endereco

I [T Agenda Recolhimento

Codigo de Centralizacdo

r Recolhe Contribuicdo

IPara as que nao centralizam o recolhimento LI Social Sobre FGTS

CMAE Preponderante — Anexo V do RGPS
|ﬁazzﬁuu

EAI-EONE

E importante o preenchimento de todos os campos, para o correto funcionamento da SEFIP,
MANAD, DIRF e e-Social.

7°)sub-aba DIRF/MANAD

Exportando Dados para a Dirf
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| Parametros Adicionais da Empresa

Pararmetros 1 Parametros 2 | Parametros 3 | Caged / Simples Macional

Banco/C.Sind Patronal EGTS |QIRFIMANAD | GE.P.S. | Rais | Integracao eSocial

—Dados do responsavel pela empresa perante o CN.P.J.
Mome do responsavel

C.P.F. (DIRF/MANAL) R.G. Inicio das Atividades

[ | | =

Telefone Fixo Telefone Celular Fax

Email

Matureza da operacao (DIRF)

|Pessuajur|'dim de direito privado. j

[~ Limita o valor da previdéncia ao teto nos meses de férias na geracio da DIRF

& (E Q1

Dados do responsavel pela empresa perante o C.N.P.J.

Informe nestes campos os dados referente ao responsavel pela empresa perante o C.N.P.J. (Receita
Federal).

Natureza da operacao (DIRF)
Informe neste campo a Natureza da operacao da empresa para a DIRF
Limita o valor da previdéncia ao teto nos meses de férias na geracao da DIRF

Informe neste campo, se o sistema devera limitar o valor da previdéncia ao teto nos meses em que
houverem calculos de férias, para a geracao da DIRF

8°) Sub-aba GPS

Gerando GPS Lucro Presumido e Lucro Real

Gerando GPS Simples Nacional
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| Parametros Adicionais da Empresa

Pardmetros 1 Pardmetros 2 | Pardmetros 3 | Caged / Simples Nacional
Banco/C.Sind Patronal  EGTS  DIRF/MANAD || GPs. | Ras | Integracio eSocil
—GPS
Opcao Simples
I 1 - N3o optante ;I

Tipo de Lotacao (eSodal)

| =

Cadigo FPAS Cad. Terceiros Cad. Ac. Trabalho
r Recolhe sobre
-El -El | SdciosfAutdnomas
odigo de Recolhimento
Geral Exclusivo Terceiros Compl.5alarial (Dissidio)

[ Desonera a folha de pagamento.

[T Empresa exerce atividade com Folha de pagamento ndo desonerada,

r Utiliza saldo a transportar no més na geracdo da GPS dos demais
Tomadores/Administrativo dentro do mesmo més?

Observacies

EA-EONE

Preencha os campos com muita atencao para correta geracao e impressao da GPS e para que o
arquivo de exportacao para a SEFIP seja validado. Os campos de Cédigo de Recolhimento Geral e
Exclusivo Terceiros sao utilizados para a impressao da guia normal e da guia que somente
apresentar valores de terceiros, respectivamente.

Quando a empresa exercer atividades com folha de pagamento desonerada, a opcao Desonera a
folha de pagamento deverd ser marcada. Esta opcao modificard os calculos da GPS. O campo
Exerce atividade com folha de pagamento nao desonerada sera habilitado apenas quando o campo
Desonera a folha de pagamento for marcado e a empresa nao for do tipo Construcao Civil. Este
campo indicara que o calculo da parte empresa da GPS referente a funciondrios, sécios e
autonomos devera ser proporcional a receita da empresa proveniente de atividades com folha de
pagamento nao desonerada.

Para saber mais sobre a desoneracao da folha de pagamento clique aqui.

9°) Sub-aba RAIS

Gerando Dados para a RAIS
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F*| Parametros Adicionais da Empresa

Pardmetros 1 Pardmetros 2 | Pardmetros 3 | Caged / Simples Macional
Banco/C.Sind Patronal  EGTS  DIRF/MANAD | GP.S. |[ Ras | Integragio eSocil
—Rais
[T Empresa participante do PAT
—PAT
(%) Servigo Proprio (%) Refeicdo Convenio
Vinculos = 5 5M I ] I ]
I 0 (%%) Adm. de Cozinhas (3%) Cesta de Alimentos
Vinculos <= 55M I 0 I a
I o (%) Refeicies Transport, (%) Alimentacio Conv.
I 0 I i)
Mat. Juridica Prefixo Cadigo do Municipio Data Base

s T

Mum. Proprietarios

Tipo de RAIS I— —Cooperativa
i Normal - o Atidad {* MAo & Cooperativa
I 2 Stk j = {" De Trabalho
" Negativa " De Producio
CEI Vinculado
I (" Dutras

& EQ M

Preencha os campos corretamente para que a exportacao de dados para o GDRAIS seja feita com
sucesso.

10°) Sub-aba Integracao

Vocé pode integrar seus dados com o Sistema de Contabilidade e com o Livro Caixa do Sistema de
Livros Fiscais e com o Contas a Pagar do Sistema Financeiro, tanto através de transferéncia de
dados quanto por geracdo de arquivos. E importante saber que sé é permitida um tipo de
integracao por empresa
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| Parametros Adicionais da Empresa

Pardmetros 1 Pardmetros 2 | Pardmetros 3 | Caged / Simples Macional
Banco/C.Sind Patronal  EGTS ~ DIRF/MANAD | GP.S. | Ras || Integagio | eSocal
—Contabilidade

[~ Sera Integrado ao Livro Caixa
[~ Sera Integrado a Contabilidade

Contabiliza por Centro de Custo considerando o Cadastro de Funcionarios e
r S0cios
[T Contabiliza por Cenkro de Custo considerando o Cadastro de Obras
[T Utiliza Rateio por Centra de Custo na Folha de Pagamento.
[T Utiliza conta conktabil diferente para cada centro de custa,
estino da exportacdo erar provisoes de férias e 13, com base —
" Matriz f* Mo Relatdrio de Provisdes Mensal

= Filial {~ Mo Relatdrio de Provisdes Propordonal

—Financeiro
v Integracdo com o Financeiro

[ Exporta Dados Financeiro por Centro de Cusko considerando o Cadastro de CObras

®E Q1

Sera Integrado ao Livro Caixa

Esse item deve ser assinalado para que os seus dados sejam exportados para o Livro Caixa. Se

vocé for exportar, lembre-se de acessar o menu Manutencao/Tabelas/Eventos para Livro Caixa

para informar o histérico e o complemento dos eventos que vocé deseja que sejam exportados.

Para maiores detalhes, veja item Integrando com o Livro Caixa.

Sera integrado a contabilidade
Esse item deve ser assinalado para que os seus dados sejam exportados para a contabilidade. Se

vocé for exportar, lembre-se de entrar no menu Manutencao/Tabelas/Contdbil e cadastre as contas
contabeis para cada evento que vocé tenha cadastrado em sua folha. Para mais detalhes sobre a

exportacao, veja item Exportando dados para a Contabilidade.

Contabiliza por Centro de Custo considerando o Cadastro de Funcionarios e Sdécios
Se vocé informou que fard a integracao com a Contabilidade informe também se a Contabilizacao
serd por Centro de Custo considerando o Cadastro de Funcionarios e Sécios
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Contabiliza por Centro de Custo considerando o Cadastro de Obras

Se vocé informou que fara a integracao com a Contabilidade e sua empresa for de Construcao
Civil, poderd selecionar a opcao para realizar a contabilidade considerando o cadastro de obras

Utiliza Rateio por Centro de Custo na Folha de Pagamento

Caso sua empresa seja de Construcao Civil, Tempordrios ou Locacao de Mao de Obra vocé podera
selecionar a opcao para que a contabilidade seja realizada considerando o centro de custo da Folha
de Pagamento

Utiliza conta contabil diferente para cada Centro de Custo

Se vocé definiu que a contabilidade serd realizada considerando o Centro de Custo poderd definir
também que, utiliza contas contabeis diferentes para cada Centro de Custo.

Destino da Exportacao

Se a empresa tiver Matriz e Filiais vocé podera definir que a contabilizacao podera ser enviada
para empresa matriz ou filial. Desde que vocé especifique, no cadastro da empresa, que trata-se
de uma filial e informe também o nome da sua Matriz (nome abreviado cadastrado no sistema).

Gerar provisoes de férias e 13. salario com base

Se assinalado a opcao: No Relatério de Provisao Mensal serdo gerados os eventos de provisao
mensalmente e diferencas entre os meses se houver reajuste salarial, sendao, ao assinalar a opcao:
No Relatério de Provisdo Proporcional serdo gerados as provisdes com base na diferenca do més

anterior com o corrente. Para maiores detalhes, veja item Contabilizando Provisdes para Férias e

139 Salario.

Integracao com o Financeiro
Esse item deve ser assinalado para que os seus dados sejam exportados para o Contas a Pagar do
Sistema  Financeiro. Se vocé for exportar, lembre-se de acessar o0 menu

Manutencao/Tabelas/Eventos para o Financeiro para informar o histérico e o complemento dos

eventos que vocé deseja que sejam exportados. Para maiores detalhes, veja item Integrando com

o Financeiro. Veja o item Exportando Dados para o Financeiro.

11°) Sub-aba eSocial

Informe nesta aba, as informacdes gerais para exportacao para o Portal do eSocial
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ﬂ| Parametros Adicionais da Empresa

| Processos |

Pardmetros 1 | Pardmetros 2 | Pardmetros 3 | Caged / Simples Macional
Banco/C.Sind Patronal ~ EGTS ~ DIRF/MANAD | GP.S. | Ras | Integracio || eSocal

—Informactes Gerais (eSocial)

Registro Eletrénico de Empregados (Port, MTE 41/2007)
|U - Mo Optou pelo registro eletrnico de empregj

Opcao de registro de ponto (jornada) adotada pelo estabelecimento
|0 - Ngo utiiza |

Indicativo de contratacdo de aprendiz

|U - Dispensado de acordo com a lei j

t. Educativa Sem Fins Lucrat. (Art 430, inc. II, CLT)——
" Sim f* Mao

r Estabelecimento realiza a conktratacdo de aprendiz por intermédio de entidade educativa sem Fins lucrativos que tenba
por objetivo a assistEncia ao adolescente e & educacdo profissional {art. 430, inciso IT, CLT)

e = —

Indicativo de contratacdo de Pessoas Com Deficénda

IL'I - Dispensado de acordo com 3 lei j

Aba Geral

Informacoes Gerais (eSocial)

Registro Eletronico de Empregados (Port. MTE 41/2007)
Informe se:

e 0 - Nao Optou pelo registro eletrénico de empregados
e 1 - Optou pelo registro eletrénico de empregados

Opcao de registro de ponto (jornada) adotada pelo estabelecimento

0 - Nao utiliza

1 - Manual

2 - Mecanico

3 - Eletronico (portaria MTE 1.510/2009)

4 - Nao eletronico alternativo (art. 12 da Portaria MTE 373/2011)
5 - Eletrbnico alternativo (art. 22 da Portaria MTE 373/2011)

& EQ
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e 6 - Eletronico - Outros
Indicativo de contratacao de aprendiz

e 0 - Dispensado de acordo com a lei
e 1 - Dispensado, mesmo que parcialmente, em virtude de processo judicial
e 2 - Obrigado

Entidade Educativa Sem Fins Lucrativos (Artigo 430, inciso Il da CLT)

Informe neste campo se a empresa é uma Entidade Educativa Sem Fins Lucrativos (Artigo 430,
inciso Il da CLT)

Contratacao de Aprendiz

Selecione este campo se a empresa realiza a contratacao de aprendiz por intermédio de entidade
educativa, sem fins lucrativos que tenha por objetivo a assisténcia ao adolescente e a educacao
profissional (art. 430, inciso Il da CLT)

CNPJ da Entidade Educativa

Caso a opcao seja assinalada, o Sistema habilitara o campo para que vocé informe o CNPJ da
Entidade Educativa

Indicativo de contratacdao de Pessoas com Deficiéncia

0 - Dispensado de acordo com a lei

e 1 - Dispensado, mesmo que parcialmente, em virtude de processo judicial

2 - com exigibilidade suspensa, mesmo que parcialmente em virtude de Termo de
Compromisso firmado com o Ministério do Trabalho

9 - Obrigado

Caso ao enviar o evento S1000, S1005 ou S1020 para o Portal do eSocial seja retornada uma
inconsisténcia, vocé conseguird pesquisar os cédigos do erro acessando os links abaixo e verificar

sugestdes de correcao: eSocial - S1000 / eSocial - S1005 / eSocial - S1020

Veja também os Itens:

e Cadastrando Empresa

o Alteracao Cadastral da Empresa para o eSocial

e Parametrizando a Empresa
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e Realizando Operacdes por Grupo de Empresas

e Criando Empresas Modelo

e Direitos de Empresa por usuario

e Definindo Empresa

e Direitos de usudario por Empresa

e Realizando Operacdes por Grupo de Empresas

e Parametrizando a Empresa - Parametros 1

e Parametrizando a Empresa - Parametros 2

e Parametrizando a Empresa - Parametros 3

e Parametrizando a Empresa - CAGED e Simples Nacional

e Parametrizando a Empresa - Banco/Contribuicao Sindical Patronal

e Parametrizando a Empresa - FGTS

e Parametrizando a Empresa - DIRF/Manad

e Parametrizando a Empresa - GPS

e Parametrizando a Empresa - RAIS

e Parametrizando a Empresa - Integracdes

e Parametrizando a Empresa - eSocial

e Rotina de envio de eventos para o eSocial para Empresa que ainda nao fez nenhum envio

e Rotina de envio de eventos para o eSocial para Empresa que ja fez envio dos eventos

Iniciais e Nao Periddicos

e Portal do eSocial - Empresa com Alteracao no Enquadramento Fiscal

e INSS para Empresas enquadradas no Simples Nacional

e Configurando Empresas de Construcao Civil

e Empresas Matriz e Filial

e Erros e Inconsisténcia do evento eSocial - S1000

e Erros e Inconsisténcia do evento eSocial - S1005
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