Transferindo Funcionarios

Veja também o Item:

- Cadastrando Funcionarios

O sistema possibilita a transferéncia de um funciondrio para outra empresa. Para isso, é necessario
realizar a movimentacao na empresa de origem antes de transferir pois nao sera permitido realizar
movimentacdes apds a transferéncia..

Para transferir, basta acessar o menu Manutencao/Funcionarios/Manutencao e clicar no botao
abaixo:

| %') _Transferéncia de funcionario

| FUnCionarios

Na tela que serd apresentada, o cddigo inicial e cddigo final vird preenchido automaticamente.
Marque o parametro Empresa possui cadastro na base de dados (cadastrada no sistema) e indique
0 abreviado da mesma no campo Nome Abreviado ao lado da data de transferencia, que serd o
ultimo dia do més/ano que o sistema estiver definido. Sobre o cédigo de Movimentacao, segue
orientacao abaixo da imagem;


https://autoatendimento.supersoft.com.br/books/folha-de-pagamento/page/cadastrando-funcionarios-m0v
https://autoatendimento.supersoft.com.br/books/folha-de-pagamento-geral/page/cadastrando-funcionarios-m0v
https://autoatendimento.supersoft.com.br/uploads/images/gallery/2023-04/image-1682446291819.png
https://autoatendimento.supersoft.com.br/uploads/images/gallery/2024-05/wRnimage.png

| Transfer&ncia de Funcionarios

—Codigo Funcionario
Inicial Final

I —

—Empresa destino
Matricula empresa destino

[T Empresa possui cadastro na base de dados I

Dt. Transferénda Mome Abreviado Tipe Insaigdo————————  Mumero Inscricao
|30/04/2024 | O cpF " CNPl |
—Movimentacao

Cad. Descricao

|N1 ﬂ ITransFerEncia de Empregado sem rescisao do contrato de trabalho

Motivo do Desligamento para o e-Social

| |~}

ENORS)

Transferéncia entre Matriz e Filial:

Deverd utilizar o cod. “N1 - TRANSFERENCIA DE EMPREGADO P OUTRO EST MESMA
EMPRESA SEM RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO.”

Para o e-social serd enviado apenas o S-2206 onde levard a alteracao do local.

Empresa Destino: No cadastro do funcionério, aba Informacdes Contratuais >Tipo de Admissao

ficara
como Admissao, pois se trata da mesma empresa, s alterado o local.
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l| Funcionarios - Edigido - Paulo Santos

Identificacio | Informagdes Contratuais Dependentes' thervan;ﬁesl Rescisdo/ Afastamentos e Transferéncia/Bene_* | r

Informagdes do Contrato | Tipos de Contrato | Informacdes para Calculo | Estagidrio | Temporério [ Aprendiz | Sindicato / FGTS | gtqlpl

-Tipo de Contrato

Tipo de admissdo para o eSodal Tipo de regime Previdenciario

IAdmissEo - IRGPS - Regime Geral Previdéncia Sodial ;I
Indicativo de Admiss3o MNUmero Processo Trabalhista  Vinculo Trabalhista Matricula Anot. Judidial

INormaI ;I I Trabalho Urbano LI I

Categoria de trabalhadores

Ill:ll - Empregado - Geral, indusive o empregado plblico da administracdo direta ou indireta contratado pela CLT. j

Tipo de regime da Jornada
|1 - Submetidos a Horario de Trabalho (Cap. II da CLT) ;I

Tipo de Contrato de Trabalho (Homologhet [ eSocial) ldusula Assec.— Objeto Determinante - Contratacdo por Prazo Det,
|1 - Contrato por prazo indeterminado j € sim £ NEo |

bzervacies do contrato de trabalho

Tipo de admissdo

Indrnissﬁo de empregado com emprego anterior j

Atividade Simples Nacional

= Anexo IV " Concomitante

BBt

Transferéncia entre empresas do mesmo grupo econémico
(CNPJ diferentes)

Deverd utilizar o Cod de Transferéncia “N2 - TRANSFERENCIA EMPREG. P/ OUTRA EMPRESA
QUE TENHA ASSUMIDO OS ENCARGOS TRABALHISTAS S/ RESCISAO”. No ato da
transferéncia, devera selecionar o Motivo de desligamento 11 - “Transferéncia de
empregado para empresa do mesmo grupo empresarial (...)”

—Movimentacdo
Cad. Descricdo

IN.'J_' ;I ITransFerén::ia empreq. pf outra empresa que tenha assumido os encargos trabalhistas

Motive do Desligamento para o e-Social

|11 -Transf. de empregado para empresa do mesmo grupo empresarial que tenha assumido os encargos tr;l

Na empresa de origem deverd enviar para o e-Social o S -2299 Informando o desligamento do
funcionario neste CNPJ. Na empresa destino devera enviar para e-Social o $S-2200 Informando o
novo cadastro do funcionario. E no cadastro, funcionario, aba informacdes contratuais >Tipo de
Admissao ficard como Transferéncia;
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il Funcionarios - Edigdo - Paulo Santos

Identificagio Ilﬂfﬂﬁﬂﬂ{ﬁ&ﬁ Contratuais l Dependentesl Qbservagﬁesl Rescisdo/ Afastamentos e Transferéncia/Bene_! | s
Informagbes do Contrato | Informacies para Calculo | Estagiario | Temporario [ Aprendiz | Sindicato / FGTS | Ct o | >|

~Tipo de Contrato

Tipo de admissdo para o eSocial Tipo de regime Previdendiario

ITransFeréncia de empresa do mesmo grupo econdmico ¥ IRGPS - Regime Geral Previdénda Sodal j
Indicative de Admissao Mimero Processo Trabalhista  Vinculo Trabalhista Matricula Anot, Judidal

INnrmaI LI I Trabalho Urbano j I

Cateqgoria de trabalhadores

|101 - Empregado - Geral, indusive o empregado pablico da administracdo direta ou indireta contratado pela CLT. -
Tipo de regime da Jornada

Kl

|1 - Submetidos a Harario de Trabalho (Cap. II da CLT)

Tipo de Contrato de Trabalho (HomologhMet / eSocial) lausula Assec.— Objeto Determinante -
|1 - Contrato por prazo indeterminado j € sim £ NEo |

bservagies do contrato de trabalho
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Tipo de admissdo

IAdmissEo de empregado com emprego anterior LI

Atividade Simples Nacdonal

& fo

" Anexo IV {~ Concomitante

- RINORT

Observacao: Durante o processo de transferéncia, deve-se definir se as médias dos funciondarios
na empresa de origem serdo usadas nos calculos da empresa destino. Logo apés, o funciondrio
passara a constar no cadastro da outra empresa.

Na aba Rescisdao /Afastamentos e Transferéncia/Beneficio Extraordinario Mensal e clique na sub-
aba Afastamentos e Transferéncia constara os dados automaticamente;
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**| Funcionarios - Edigdo - Mome do Funcionario

!dentiﬁcagﬁol Informagbes. Contratuais Rescsdo/Afastamentos e Transferéncia/Beneficio Extraordinario Mensal |1 1 | +

Resdsdo | [ Afastamentos e Transferénda: | Benefido Extraordinario Mensal

Situacdo
Tipo de Afastamento Data Afastamento

~ Transferéncia de outro estabelecimento

—Origem:
Transferido em: [Tipo Insicdo Numero Inscricao Matricula Anterio
’7(" CPF { CHPI § CGC {7 CEI I I
Desting:
Data de Entrada H. E. Acum. 132 Sal. Valor Acum, 132 Sal. [T Considera médias anteriores
I —I I R$0,00 I RE0,00 [~ Considera Falkas anteriores
—Observacido

 Informacoes do Empregador Sucessor
rTipo Inscricgde——————— Niimero Inscrigao
" CPF NP

U@ Eft @

O registro do funcionario nao serd removido da empresa anterior. Apenas sera inserido um registro
de afastamento para o funcionario, com o cédigo “N”. Caso seja necessario o cancelamento de
uma transferéncia é sé eliminar este registro.
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