Impressao de Rescisao
Contratual

https://www.youtube.com/embed/RBLSd3fhT]Q

Apds a geracao da Rescisao, vocé poderd imprimir o Termo de Rescisao acessando
Relatorios>Emissao de Documentos>Rescisao. Este relatério estd disponivel em dois

modelos:

e Anterior (impressao por eventos) e
e Atual (impressao por Localizacao, conforme modelo oficial).

Se no momento de imprimir a rescisao o Sistema verificar que existe evento sem a localizacao,
ele ird informar e pedir para que vocé informe corretamente a localizacao.

£| Inconsisténcias

M(s) evento(s) listado(s) abaixo(s) ndo pessuem localizacio no A
Termo de Rescsdo de Contrato de Trabalho.

Defing uma localizacdo para esse(s) evento(s) em
"Movimentacio -> Rotinas Anuais -> Ficha Financeira -» Funcionarios”,

e524 - 9 - Funcionario

@

Volte para a dela de definicao do tipo de geracao, selecione Rescisao e cligue no botao lancamento
por funcionario, informe o cédigo do funcionario e o cédigo da rescisao e de "enter"



https://www.youtube.com/embed/RBLSd3fhTJQ
https://autoatendimento.supersoft.com.br/uploads/images/gallery/2023-04/image-1682598653335.png

"*: Hollerith Rescisdo - Empresa < <MODEL> »

Lancamento por] Lancamento por
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Geracao Alteracao Elimina
Rescsao LI
—Documentos
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de Pgto

Impressdao da
Folha

*| Langamentos de Hollerith - Rescisao

Cadigo do Funcianario
I 8 _I Funciondrio
Informe o Cod.Resdsao FGTS

IIl _I RESCISAQ SEM _JUSTA CAUSA POR INIC DO FMPREGADOR
k<23 DE MO ®
Admissao Salario Funcao
|uz,rc| 5/2013 | R£ 5.000,00 ISécin
EuentolDescriﬁ'?u |F‘.eferér1cia |'I.|'alur 3] |Lumlizaﬁ?'u
| |e300 IRRF 22,50 R&273,73 114.1
|| e301 |INSS 14,00 RS5456,17 112.1
| |e302 | Retencio de IR s/ Sal. 130. 7,50 R%£34,91 114.2
| |e303 |Retenciio de INSS s/ 130. 9,00 RS130,47 112.2
_|e304 Desconto Adiantamento Salarial 0,00 R£0,00 101
| |e305 Desconto Adiantamento 130 Sal. 0,00 R&0,00 102
|| e306 Retengao de IR sobre Férias 0,00 R&0,00 1141
£343 | Multa Resc, Cont, Experiénda 0,00 RS0,00 115
P 2524 Empréstimo Consignado 0,00 RS 1.148,00 !

Informe a Localizacao e Salve o registro



https://autoatendimento.supersoft.com.br/uploads/images/gallery/2023-04/image-1682598747754.png
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¥ | Langamentos de Hollerith - Rescisdo

Codigo do Fundionario
I 9 _I Funciondrio
Informe o Cod.Resdsdo FGTS

IIl _I RESCTSAO SEM _TUSTA CAUSA POR INIC DO EMPREGADOR
ke=2>23D8 M| ®
Admissao Salario Funcao
|uz..ln5,.fzc113 | R$ 5.000,00 |sécin
EuentolDescriﬁ?'u \lF‘.eFeréncia |'I.|'alur (%) |Lumlizaﬁ?'u
| |e300 IRRF 22,50 R$273,73|114.1
e30l |INSS R&455,17 112.1

£302 Retencdo de IR s/ 5al. 130,
£303 | Retencdo de INSS s/ 130,

R& 34,91|114.2
R$ 130,47 | 112.2

£304 Desconto Adiantamento Salarial 0,00 RS0,00 101
€305 Desconto Adiantamento 130 Sal. 0,00 102
306 | Retencdo de IR sobre Férias 0,00

343  Multa Resc, Cont. Experiénca 0,00
524 | Empréstimo Consignado X

[=]

Agora, imprima novamente a rescisao
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TERMO DE RESCISA0 DO CONTRATODE TRABALHO
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Através da mesma tela vocé conseguira imprimir também o Termo de Quitacao e o Termo de
Homologacao, basta informar no campo Modelo.
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| Impressdo Rescisdo Contratual

[T Imprime Catimbo de CHPI

—Selecio Funcionario —Impressdo
' Por Funcionario Inicial Final = Original
" Por Dt. de Rescisdo I —I I —I " Complemento
[~ Escolher cadigos alternados
—Formulario um. vias | [ Configuragbes —
Tipo Modelo
- 1
IMTE 2685 ;I I.ﬁ.nem I - Termo de Resdsao * l b LT

Anexo I - Termo de Rescsao
Anexo VI - Termo de Quitacdo
Anexo VII - Termo de Hﬂmnloﬂiiu o5 95 & 115 como totalizadores.

[T Imprime Bases

[T Imprime Referéncia dos Eventos
[T Imprime Carge do Funciondrio
[T Imprime Pensd3o Almentica (Sagque FGTS)
[~ Imprime dias de aviso prévio.

r Imprime avos de férias sobre o aviso prévio
indenizado.

Chave de Identificacdo:

emuneracao do més anterior (Campo 23)
[T Considerar apenas eventos com incidénda de INSS.
[~ Considerar apenas o salario base do fundonario.

[~ Informar a remuneracdo manualmente.

eferéncas

{+ Dias {~ Horas

e & X B

Termo de Quitacao



https://autoatendimento.supersoft.com.br/uploads/images/gallery/2023-04/image-1682598953712.png

| TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR
07 CHPJICEI 0Z Hazao SocialMome
43.715.391/0001-33 EMPRESA MODELOD
ITRABALHADOR
10 PIZ/FASEF 11 Home
10426573029 Funcionario

17 CTPS (n®, =sérig, UF) 18 CPF 19 Data de Mascimento[20 Mome da Mie

0051530 272 5P T57.899.068-34 09/12/1956 MARLA JOSE RODRIGUES DA SILWVA

ICONTRATO

[2Z Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

(74 Data de Admissao
02/05/2013

25 Data do Aviso Previo

2710472023

26 Data de Afastamento

2710472023

27 Cod. Afast.

2% Pensao Alimenticia (%) (FGTS)
0,00

5J2

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

Foi realizada a rescizsdo do contrato de trabalhe de trabalhader acima gualificado, nos termos do artigo n.® 477 da Consolidacdo das Leis do
Trabalhe (CLT). & as=izténcia 4 rescizdo ndo & devida tendo em vista ndo existir previzsdo em Acordo ou Convencio Coletiva de Trabalho da

categoria a qual pertence:

No dia ! !

o trabalhador.

foi realizade, nos termos do § 6%, do artige n.® 477 da Conzolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), o efetivo

pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liguido de RS 37.585,40, o qual, devidamente rubricado pelas
partes, & parte integrante do presente Termo de Quitacio.

/ . de

de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

HEMOR P
CPF: 33413

INTO E SILWA FILHO
0.708-73 RG: 3.791.1456

151 Asgsinatura do Trabalh

ador

Termo de Homologacao

152 Assinatura do Responsavel Legaldo Trabalhador


https://autoatendimento.supersoft.com.br/uploads/images/gallery/2023-04/image-1682599052610.png

| TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR

FCRFICET TR EzatoooEl Home
43.715.351/0001-33 EMPRESA  MODELOD

TRABALHADOR

OFTSFASEF Nome
10426573029 Funcionario

TTCTPS{n", sene, UF}]  [TBCFF T30 atadeNascimentd I Mome dalae
0051530 272 5P |757.8559.068-34 051211955 MARLA JOSE RODRIGUES DA SILWVA

CONTRATO

Lo susanoAfastamento
Dezpedida sem justa causa, pelo empregador

P4 Datade Admiss3o [2EDatadoAvisoPravio  [26DatadeAfastaments  [2TCod Afast. [FSFansaolliment cia (T HFGTS)
020052013 27042023 270412023 5J2 0,00

O Categonado Trabalhador
01 - Empregado

T CadigoSindical CHF.JeNomeda Entidade Sindical Laboral
000.020.000.86205-8 §2.2459.222/0001-08 - SEECOW] - SINDICATO DOS EMPREG.EM.EMP.DE

Foiprestadsassisténcianares cisSodocontratodetrabalho, sendocompro vadonesteatocsfetivopagamentodas verbasrescisarias
especificadas nocorpode TRCT, novalorhquide deR3 37,585, 40, oqual devidamenterubricade pelaspartes, eparteintegrantedopresente
TermodeHomologacao.

Aspartesassistidasnopresentestoderescisiocontratuslforamidentificadascomalegi timas.

Ficaressalvadoodireite deotrabalhadorpleitear judicialmentecsdireitos informadosnocampo 155, ababo.

4 ___de de

150 AssinaturadoEmpregadorou Preposto
HEITORFINTOESILVAFILHO
CPF:334.130.T0B-TBRG3.791. 146

151 AssinaturadoTrabalhador 1528ssinaturado ResponsavellegaldoTrabslhador

183CanimbosAssinaturadodssistents 154 NomedoOrgio Homalogadar

(EHes=zlvas

TEEInformachesSCATRA

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode otrabalhadoriniciaragde judicial quantoacscréditos resultantes dasrelagies detrabalhoaté o limite de dois

anocsaposaextingdodocontratodetrabalho (Inc. XXX, Art. TP da Constituigdo Federali1988).

Veja também o Item:

e Gerando Pagamento de Rescisao

e Impressao de Rescisao



https://autoatendimento.supersoft.com.br/uploads/images/gallery/2023-04/image-1682599093883.png
https://autoatendimento.grupoallegus.com.br/books/fp/page/gerando-pagamento-de-rescisao-MoJ
https://autoatendimento.grupoallegus.com.br/books/fp/page/impressao-de-rescisao

e Imprimindo Dados do Sindicato Campos 31 e 32 na Rescisdo

e Adverténcia de Estabilidade na Geracao da Rescisao

e Gerando Rescisao por Motivo de Acordo
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